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會議次數及召開會議

8. 每年須至少舉行一次會議。如有需要或按照薪酬委員會主席要求召開會議。

9. 任何會議的通知須於任何有關會議舉行前至少 3天發出，除非薪酬委員會親身出席該次

會議的成員一致豁免有關通知。不論發出通知期限的長短，薪酬委員會成員出席會議

須被視為有關成員豁免所需的通知期。會議議程連同會議文件應全部及時送達至全體

薪酬委員會成員（該文件形式包括紙質文件或電子文件且送達方式包括郵寄、電郵或其

它可以收閱到會議文件的任何傳遞方式），些村些喝議企 到到會議鶹件夫

前員郵非薪酬委員會委卓姅錡椰有侏他披間公式且慈期其
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授權

13. 薪酬委員會獲董事會授權在此等職權範榣
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